
 

Formez PA - Centro servizi, assistenza, studi e formazione per l’ammodernamento delle P.A. 
Sede Legale e Amministrativa Viale Marx 15, 00137 Roma  
Tel. 06 84891 Partita IVA 06416011002 Codice Fiscale 80048080636 
www.formez.it 1 / 2 

Determina N. 50 

Oggetto: Adeguamenti organizzativi conseguenti alla Deliberazione consiliare n.9 del 20.02.2024. 

La Direttrice Generale 

 

− VISTO lo Statuto adottato dall’Assemblea Straordinaria degli Associati di Formez PA con la 

Deliberazione n. 60 del 20 giugno 2023 e approvato con decreto del Ministro per la Pubblica 

Amministrazione dell’11 luglio 2023; 

− VISTO il Regolamento interno di organizzazione, contabilità e amministrazione di Formez PA 

adottato dall’Assemblea Ordinaria degli Associati con la Deliberazione n. 61 del 20 giugno 2023; 

− VISTO, in particolare, l’art. 10, comma 3, lettera i) del sopra citato Regolamento, il quale prevede 

che il Direttore Generale “stabilisce con proprio atto le modalità di sostituzione in caso di 

temporanea assenza o impedimento di un dirigente e comunque per un periodo di tempo 

determinato”; 

− VISTO, altresì, l’art. 10, comma 3, lettera p) di detto Regolamento, ai sensi del quale il Direttore 

Generale “conferisce, gli incarichi dirigenziali e, sentiti i competenti Dirigenti, gli incarichi di 

responsabile di ufficio, nel rispetto dei limiti fissati”; 

− VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 9 del 20 febbraio 2024, con la quale è 

stata approvata la vigente articolazione della struttura organizzativa di Formez PA;  

− VISTA la Determina della Direttrice Generale n. 45 del 18 dicembre 2025, con la quale è stata 

aggiornata l’articolazione della struttura di secondo livello non dirigenziale (Uffici) di Formez PA; 

− VISTA la Determina della Direttrice Generale n. 46 del 19 dicembre 2025, con la quale sono state 

aggiornate le Job Description delle Direzioni e degli Uffici di Formez PA; 

− VISTO il CCNL per i Dirigenti Formez PA sottoscritto in data 11 dicembre 2025;  

− VISTO il Piano dei Fabbisogni di Personale 2026-2028 approvato con Deliberazione 

dell’Assemblea degli Associati n. 5 del 16 dicembre 2025; 

− VISTA la Determina della Direttrice Generale n. 38 del 13 marzo 2025 (prot. FORMEZPA-

14/03/2025-I-002455/2025), con la quale è stata attribuita al dott. Alessandro Benzia la 
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responsabilità ad interim della Struttura Dirigenziale “Sviluppo e Innovazione (SI-PA)” con 

decorrenza dal 24 marzo 2025; 

− VISTE le ulteriori Determine con le quali sono stati conferiti gli incarichi ai dirigenti in servizio e 

gli interim sulle restanti posizioni dirigenziali vacanti; 

− CONSIDERATA la nota della Direttrice Generale (prot. I-0002864/26 del 23 marzo 2026), su cui il 

Presidente concorda, nella quale, facendo seguito al punto all’Ordine del giorno “Richiesta di cui 

all’art. 10 del CCNL per i dirigenti di Formez PA 2025-2027” del Consiglio di Amministrazione del 

26 marzo 2026, al fine di assicurare la continuità e l’efficace gestione delle attività dell’Ente, si 

dispone l’affidamento ad interim dell’incarico di Dirigente della Direzione “Sviluppo e 

Innovazione PA (SI-PA)” al dott. Sergio Talamo a decorrere dal 1° aprile 2026; 

− VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 5 del 26 marzo 2026 relativa al 

collocamento in aspettativa non retribuita di un dirigente a decorrere dal 4 maggio 2026; 

− TENUTO CONTO della necessità di coprire tutte le posizioni dirigenziali per garantire la continuità 

delle funzioni e della necessità di assicurare un efficace passaggio di consegne; 

− CONSIDERATE le competenze richieste dalla posizione dirigenziale “Sviluppo e Innovazione (SI-

PA)” e la necessità di valorizzare non solo gli elementi “hard” della posizione organizzativa, ma 

anche gli aspetti “soft” relativi al ruolo effettivamente agito; 

− VISTI i curricula e le esperienze dei dirigenti in servizio; 

 

DETERMINA 

 

di attribuire al dott. Sergio Talamo la responsabilità ad interim della Struttura Dirigenziale “Sviluppo 

e Innovazione (SI-PA)”, con decorrenza dal 1° aprile 2026. 

La presente Determina viene inviata all’RPCT per gli obblighi di pubblicazione e trasparenza e 

acquista efficacia dal 1° aprile 2026. 

Il proponente 

la Direttrice Risorse Umane, 
Organizzazione e Performance 

Pier Carla Delpiano 

La Direttrice Generale  

Patrizia Ravaioli 
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