FORMEZ PA

Centro servizi, assistenza, studi e formazione per
PPammodernamento delle P.A.

Deliberazione n. 5

Il Consiglio di Amministrazione
(seduta del 26.02.2025)
Punto 8 all’o.d.g.

Revisione job description di primo livello

VISTO il Decreto legislativo 25 gennaio 2010, n. 6,
(“Riorganizzazione del Centro di formazione studi (FORMEZ), a
norma dell'articolo 24 della legge 18 giugno 2009, n. 697) e
ss.mm.ii.;

VISTO Tl’art. 24 (Riorganizzazione di Formez PA) del Decreto-
Legge 22 aprile 2023, n. 44 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale -
Serie Generale n. 95 del 22-04-2023, convertito, con modificazioni,
dalla Legge 21 giugno 2023, n. 74;

VISTO il decreto del Ministro per la pubblica amministrazione del
28 luglio 2023 di costituzione del Consiglio di Amministrazione di
Formez PA ai sensi dell’art.12, comma 3, dello Statuto, per la durata
di un quinquennio a decorrere dalla data di insediamento (3 agosto
2023);

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri dell’8

agosto 2024 inerente alla nomina del Capo del Dipartimento della



Funzione Pubblica;

VISTA la delega conferita dal Segretario Generale della Presidenza
del Consiglio dei Ministri, con atto prot. DIP 0050858 P-3.1.9 del
27/09/2024, al Vice Segretario Generale della Presidenza del
Consiglio dei Ministri, ai sensi dell’art. 3, comma 3, del citato
Decreto Legislativo 25 gennaio 2010, n. 6 e ss.mm.ii.;

VISTO lo Statuto adottato dall’Assemblea Straordinaria degli
Associati di Formez PA con la deliberazione n. 60 del 20 giugno
2023 e approvato con decreto del Ministro per la Pubblica
Amministrazione dell’11 luglio 2023;

VISTO il Regolamento interno di organizzazione, contabilita e
amministrazione di Formez PA adottato dall’Assemblea Ordinaria
degli Associati con la deliberazione n. 61 del 20 giugno 2023;
VISTO, in particolare, 1’art. 6 lettera b) del sopra citato
Regolamento, il quale prevede che il Consiglio di Amministrazione
“delibera, su proposta del Direttore Generale, la struttura
organizzativa di livello dirigenziale, previo parere vincolante del
Dipartimento della Funzione Pubblica’;

VISTO, in particolare, 1’art. 9 del sopra citato Regolamento, il quale
prevede che “la struttura organizzativa del Formez PA si articola in:
a) Presidenza; b) Direzione Generale; c¢) Direzioni con a capo un
Dirigente; e) Uffici”;

VISTO, altresi, I’art. 10, lettera 1) del sopra citato Regolamento, il
quale prevede che il Direttore Generale “stabilisce con proprio atto

le modalita di sostituzione in caso di temporanea assenza o



impedimento di un dirigente e comunque per un periodo di tempo
determinato”;

VISTO l’art. 10, lettera k) del sopra citato Regolamento, il quale
prevede che il Direttore Generale “in accordo con il Presidente,
propone al Consiglio di Amministrazione [’articolazione della
Struttura organizzativa dirigenziale”,;

VISTO [P’art. 10, lettera 1) del sopra citato Regolamento, il quale
prevede che il Direttore Generale “con proprio atto definisce la
struttura organizzativa di secondo livello non dirigenziale’;
VISTO, altresi, I’art. 10, lettera p) del sopra citato Regolamento, ai
sensi del quale la Direttrice Generale “conferisce, gli incarichi
dirigenziali e, sentiti i competenti Dirigenti, gli incarichi di
responsabile di ufficio, nel rispetto dei limiti fissati”,

VISTA Ia delibera commissariale n. 9 del 21 giugno 2023 recante
“Modifica organizzazione e struttura interna a seguito dell ’entrata
in vigore del Decreto-Legge n. 44 del 22 aprile 2023 - Principi e
Criteri”;

VISTA la deliberazione commissariale n. 13 del 20 luglio 2023
recante “Articolazione della struttura organizzativa”, con la quale ¢
stata approvata I’articolazione della struttura organizzativa di
Formez PA, comprensiva anche delle job description
dell’organizzazione di primo livello, modificata da ultimo con
deliberazione consiliare n. 9 del 20 febbraio 2024, efficace dal 1°
marzo 2024;

CONSIDERATE anche la Deliberazione consiliare n. 11 del 9



novembre 2023 e I’aspettativa non retribuita concessa con
Deliberazione consiliare n. 2 del 28 gennaio 2025 al -— OMISSIS —-
------- con decorrenza dal 21 marzo 2025 al 31 dicembre 2026;
CONSIDERATO, altresi, il Piano dei Fabbisogni di Personale
2025-2027 approvato con Deliberazione assembleare n. 12 del 19
dicembre 2024;

VISTA la documentazione agli atti della seduta trasmessa dalla
Direzione Generale;

VISTA, in particolare, la proposta della Direttrice Generale in
accordo con il Presidente, di cui alla nota prot. n. FORMEZPA-
18/02/2025-1-001594/2025, agli atti della seduta;

CONSIDERATO che, ai sensi del sopra citato Regolamento, sara
cura della Direttrice Generale aggiornare conseguentemente la
struttura organizzativa di secondo livello, ai fini di una piu razionale
ed efficace azione dell’Istituto, con individuazione delle
responsabilita, delle principali attivita e dei processi presidiati,
nonché dei rapporti gerarchici, interfunzionali ed esterni delle
Direzioni e degli Uffici interessati dalle modifiche organizzative;
VISTO il parere positivo del Dipartimento della funzione pubblica
in merito alla revisione delle job description di primo livello, reso
con nota DFP-0014868-P-25/02/2025, acquisito in pari data con
prot. FORMEZPA-E-010249/2025, ai sensi dell’articolo 6 lettera b)
del Regolamento interno di organizzazione, contabilita e
amministrazione;

VISTO 1’esito della discussione;



DELIBERA
di approvare la revisione delle job description delle Direzioni
“Affari Legali, Compliance e Controllo qualita progetti”, “Risorse
umane, Organizzazione e Performance” e “Servizi di supporto al
business”, come definite nel documento allegato al presente atto, di
cui ¢ parte integrante e sostanziale;
di ridenominare conseguentemente la Direzione “Affari legali,
Compliance e Controllo qualita progetti” in Direzione “Affari
Legali”;
di dare mandato alla Direttrice Generale di verificare 1’eventuale
necessita di revisione della pesatura delle posizioni, tenuto anche
conto dell’evolversi della complessita dei diversi ruoli dirigenziali
nel tempo intervenuta;
di far decorrere gli effetti della revisione delle job description di cui

al presente atto dal 24 marzo 2025.

I Segretario verbalizzante I Presidente
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